
 
 

SALLENT 
OFERTA POBLACIÓ REQUISITS CONTACTE 

 
PIQUES/MARMITÓ/RENTA PLATS/PLONGE 
 
- Recollir els utensilis de cuina usats de les zones del 
menjador i la cuina. 
- Carregar i descarregar els rentaplats. 
- Fregar articles específics a mà. 
- Emmagatzemar els plats, gots i equip nets de forma 
adequada. 
- Organitzar les estacions de treball amb el seu material 
- Comprovar el funcionament dels rentaplats i informar amb 
rapidesa de qualsevol problema tècnic/de rendiment. 
- Treure les escombraries regularment. 
- Jornada completa (es pot adaptar). 
- 26 hores setmanals 

 
SALLENT 

 
-Destresa manual i agilitat, amb capacitat de 
treballar en equip. 
 
- Es valorarà que tingui certa experiència prèvia 
professional, però NO és requisit indispensable. 
 
- També es pot formar. 
 
-Actitud, ganes de treballar i d'integrar-se a l'equip 

 
REF.RENTA PLATS 

Interessats envieu CV a 
sll.ofertesfeina@sallent.cat 

 

 
PALETA OFICIAL DE 1A  
 
Treballs de manteniment i petites reparacions i reformes. 
Persona polivalent, amb capacitat per a tasques de petites 
reparacions, petites reformes i treballs de manteniment en 
general, instal·lacions diverses, col·locació de petits 
paviments i enrajolats, ajuts en instal·lacions diverses, 
pladur, fontaneria, etc… i acabats d'obra.  
 
S’ofereix contracte indefinit a jornada complerta en torn de 
7 a 3 de la tarda. Salari Segons conveni.  
 

 
SALLENT 

 
-Experiència demostrable en el càrrec.  
 
-Imprescindible carnet de conduir i vehicle propi 
per arribar al centre de treball.  
 
-Imprescindible entendre i parlar tant l'idioma 
castellà i català per la formació a realitzar  

 
REF. 111 

 
Interessats/ades envieu CV a 

ofertesmanresa.soc@gencat.cat 

 

 
TÈCNIC/A EN OBRES D'INTERIOR 
 
Per a realitzar seguiment de les obres, supervisió del personal 
en obra, control dels materials utilitzats i qualitat dels treballs, 
així com mesures, comprovacions, etc. 
 
Contracte indefinit a jornada completa. 
Horari: de 7 del matí a 6 de la tarda amb els descansos 
pertinents.  
Salari mensual brut: 2000-2300€. 
 
 

 
SALLENT 

 
-Es requereix Grau Superior en Direcció d'Obres 
d'Interior o equivalents.  
 
-Experiència mínima demostrable de 3 a 5 anys 
desenvolupant aquesta ocupació.  
 
-Imprescindible Permís de conduir B i vehicle propi.  

 
REF. 114 

 
Interessats/ades envieu CV a 

ofertesmanresa.soc@gencat.cat 
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MANRESA 
OFERTA POBLACIÓ REQUISITS CONTACTE 

 
OFICIAL DE 1A PER A CLIMATITZACIÓ 
 
Realitzar tasques de muntatge, manteniment i reparació d’instal·lacions 
de climatització, ventilació , extracció i filtratge d’aire. 
S’ Ofereix contracte indefinit a jornada complerta en torn de  
6  a 2  del matí. 
 
Salari: 1926€. 

 
MANRESA 

 
-CFGM en Instal·lacions frigorífiques i de 
climatització.  
-Certificacions professionals pels anys d' 
experiència i carnets habilitats gasos molt 
valorat, carnet professional d’instal·lacions 
tèrmiques en edificis (RITE). 
-Certificat d’aptitud per a la manipulació 
de gasos fluorats (nivell 1 o 2, segons el 
tipus d’instal·lacions)  
-Carnet de conduir B (per a 
desplaçaments a obres o manteniments) 
(Opcional però valorable)  
-Formació en prevenció de riscos laborals 
20 h o 60 h del sector metall instal·lador  
 

 
                             REF.98 

 
Interessats envieu currículum a  
ofertesmanresa.soc@gencat.cat 

 
OFICIAL DE CALDERES 
 
Realitzar tasques amb Calderes de Gas, Gasoil i coneixements del fred. 
S’ ofereix contracte indefinit a jornada complerta en torn de 6 a 2 del 
matí. 
 
Salari: 1926€ 

 
MANRESA 

 
-Es requereix CFGM en Instal·lacions de 
producció de calor, o CFGS en Manteniment 
d’instal·lacions tèrmiques i de fluids 
Obligatori: Carnet RITE, Carnet d’instal·lador 
de gas (categoria B o C).  
 
-Carnet de manipulador d’aparells a 
pressió Formacions valorables : Prevenció 
de riscos laborals (PRL – nivell bàsic o 
sectorial).  
-Certificat d’eficiència energètica o cursos 
d’energies renovables (aerotèrmia, solar 
tèrmica, etc.).  
-Formació específica en marques de 
calderes (Saunier Duval, Ferroli, Vaillant, 
etc.). Formació específica en gasoil 
(combustibles líquids).  
- Imprescindible Carnet de conduir B (per 
a desplaçaments a obres o manteniments 
 

 
                             REF.99 

 
Interessats envieu currículum a  
ofertesmanresa.soc@gencat.cat 
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MANRESA 
OFERTA POBLACIÓ REQUISITS CONTACTE 

 
ENGINYER/A DE REFRIGERACIÓ 
 
Empresa especialitzada en fred industrial busca incorporar un/a 
Enginyer/a per participar en el disseny, instal·lació, manteniment i 
optimització de sistemes frigorífics industrials, garantint eficiència 
energètica i compliment normatiu. 
Funcions principals: Disseny i càlcul de sistemes de fred industrial, 
selecció de components i elaboració de plànols tècnics, supervisió de 
muntatges i posada en marxa, diagnosi i resolució d’incidències, 
desenvolupament de plans de manteniment, seguiment de rendiment 
energètic i propostes de millora i redacció d’informes i coordinació amb 
proveïdors i equips tècnics. 
S’ofereix contracte indefinit a jornada complerta en torn de  
6 a 2 del matí. 
 
Incorporació estable en empresa líder.Projectes tècnics de gran 
envergadura. 
Formació contínua i incorporació immediata o segons disponibilitats. 
Salari: 2407€ 
 

 
MANRESA 

 
-Enginyeria Tècnica o Superior Industrial 
(Mecànica/Energies). 
 
-Experiència mínima de 2 anys en fred 
industrial. 
 
-Coneixements de normatives RITE, F-GAS i 
seguretat industrial. 
 
-Domini d’AutoCAD o eines similars. 
 
-Es valorarà experiència amb refrigerants 
naturals (CO₂, NH₃, R290) i carnet de gasos 
fluorats. Incorporació immediata o segons 
disponibilitats. 

 
REF.100 

 
Interessats envieu currículum a 
ofertesmanresa.soc@gencat.cat 

 
AJUDANT DE DEPENENT-A 
 
Ajudar en les funcions de venda, cobrament i muntatge/desmuntatge de 
la pada. 
S'ofereix contracte temporal de 3 mesos a jornada completa, en horari de 
9 a 5 de la tarda. 
 
Salari mensual brut: 1184€. 

 
MANRESA 

  
-Es requereix estudis primaris finalitzats 
 
-Català i castellà a nivell de conversa. 
 
-Anglès Bàsic recomanable.  
 
-Permís de conduir B. Orientació per a la 
venda 
 

 
REF.112 

 
Interessats envieu currículum a  
ofertesmanresa.soc@gencat.cat 
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MANRESA 
OFERTA POBLACIÓ REQUISITS CONTACTE 

 
2 ASSESSORS FISCALS I TRIBUTARIS 
 
Gestió comptable diària dels clients, incloent la introducció 
d’assentaments, conciliacions bancàries, facturació, tancaments i 
elaboració de declaracions fiscals bàsiques. 
També donarà suport en tasques administratives generals de la gestoria, 
així com en la comunicació i atenció als clients per resoldre dubtes o 
incidències relacionades amb la seva comptabilitat. 
 
S’ofereix contracte indefinit a jornada complerta en torn de 
Dilluns a dijous de : 9h a 2 del matí  i de  3 a 6 de la tarda  
Divendres: de 9 a 2 del matí. 
 
Salari: 2000€ 
 

 
MANRESA 

 
-Formació en Administració i Direcció 
d'Empreses (ADE), Economia, o 
Comptabilitat i Finances  
-Experiència mínima de cinc anys en 
tasques comptables i administratives, així 
com coneixements sòlids de comptabilitat 
i normativa fiscal bàsica. 
-Experiència de treball en 
gestoria/assessoria. 
 
-Es valorarà positivament l’experiència 
amb el programa SAGE. Busquem una 
persona responsable, organitzada i amb 
capacitat de treball en equip, amb bon 
nivell de català i castellà, tant oral com 
escrit 
 

 
REF.117 

 
Interessats envieu currículum a  
ofertesmanresa.soc@gencat.cat 

 

 
7 CONDUCTORS/ES D’AUTOBÚS 
 
Es cerquen 7 Conductors/es d’Autobús empresa líder en mobilitat i 
serveis de transport, busquem conductors/es d’autobús/autocar per 
reforçar els serveis de línies regulars urbanes, interurbanes i discrecionals 
de Manresa i Igualada. Busquem professionals responsables, amb vocació 
de servei i ganes d’estabilitat laboral. .Formació inicial i suport del nostre 
equip de trànsit i recursos humans. Possibilitat de continuar 
desenvolupant la teva carrera dins del grup. Funcions principals 
Conducció d’autobús/autocar en serveis de línia regular urbana. Atenció 
correcta i professional a les persones usuàries. Compliment dels horaris, 
rutes i normativa de seguretat viària. Ús correcte del tacògraf i de la 
documentació del servei. Vetllar per la bona imatge i manteniment bàsic 
del vehicle 
Jornada completa amb planificació horària segons servei. 
Incorporació immediata, segons disponibilitat. 
S’ofereix contracte estable en una empresa consolidada i en creixement 
Salari: 2070 € 
 

 
MANRESA 

I IGUALADA 

 
-Requisits obligatoris: 
 
- Permís D en vigor. 
- CAP de viatgers vigent. 
- Targeta de tacògraf digital. 
 
 
- Experiència prèvia com a conductor/a 
d’autobús o autocar. 
-Residència a Manresa, Igualada o rodalies 
(imprescindible per als torns i serveis) 
-Valorem també Coneixements de la zona 
i de rutes urbanes. 
-Bon tracte amb el públic i orientació al 
servei. 
-Capacitat de treball en equip i 
responsabilitat. 

 
REF.119 

 
Interessats envieu currículum a  
ofertesmanresa.soc@gencat.cat 

MANRESA 
OFERTA POBLACIÓ REQUISITS CONTACTE 
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MANRESA 
OFERTA POBLACIÓ REQUISITS CONTACTE 

 
TÈCNIC/A DE PROJECTES INFANTILS, JUVENILS I FORMATIUS 
 
Programa Foment de l'ocupació de persones joves (SOC – JOVES EN 
PRÀCTIQUES) 
Es cerca persona titulada en Grau de Pedagogia o grau en Psicologia o 
grau en Treball Social o grau en Educació social o grau en Educació 
infantil o grau en Educació primària per realitzar tasques de suport als 
equips de projectes, serveis i formació de l'entitat, planificació i 
desenvolupament de projectes i activitats, preparació de recursos i 
execució de tallers educatius. 
 
Salari: 1317.07€ per 14 pagues 
 

 
MANRESA 

 
- Ser menor de 30 anys 
- estar registrada al Fitxer del Sistema 
Nacional de Garantia Juvenil. 
- Estar inscrita com a demandant 
d'ocupació no ocupada (DONO) al Servei 
Públic d'Ocupació de Catalunya. 
- Disposar de capacitat per formalitzar un 
contracte de treball formatiu per a 
l’obtenció de la pràctica professional en el 
moment de la seva signatura. 

 
Ref.127 

 
Interessats envieu currículum a  
ofertesmanresa.soc@gencat.cat 

 
Oferta laboral vinculada a la Resolució 

EMT /2815/2025, d’11 de juliol, per la qual 
s’obre la convocatòria de subvencions 
per a l’any 2025 per a la concessió de 

subvencions destinades a la realització 
de contractes formatius per a l’obtenció 

de la pràctica professional  
(SOC-JOVES EN PRÀCTIQUES) 
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http://www.xaloc.diba.cat 

https://feinaactiva.gencat.cat 

http://www.infojobs.net 

http://www.eldivendres.com 

http://www.diba.cat/cido (oposicions) 

 

 

                     

                 

Volem donar a conèixer els locals buits que disposem en el nostre municipi. 
Un local buit sempre pot ser una oportunitat de negoci!          https://www.sallent.cat/tinformem/locals-buits 
Informem també que oferim un servei totalment gratuït d’assessorament en l’emprenedoria i el creixement 
empresarial. Us adjuntem el link: https://www.elsalt.cat/salta-emprenedoria  

PÀGINES D’INTERÈS  

OPORTUNITATS DE NEGOCI  

http://www.xaloc.diba.cat/
https://feinaactiva.gencat.cat/
http://www.infojobs.net/
http://www.eldivendres.com/
http://www.diba.cat/cido
https://www.sallent.cat/tinformem/locals-buits
https://www.elsalt.cat/salta-emprenedoria

