& Ajuntament de Sallent,
~|||' Cabrianes i Cornet

PROPOSTA D’ACORD DE PLE DE LAJUNTAMENT

NUm. Prop.: PRP2025/4

Expedient: Procediment Genéric de I'Area de Governacié

Referéncia: 3/2025-PGOV (2025/10 )

Data Proposta: 03/01/2025

Proponent: AREA DE GOVERNACIO

Assumpte: Proposta aprovacié inicial modificacié plantilla de personal i relacié de llocs de
treball

Considerant que, conforme alld disposat a I'article 8 del Reial Decret 128/2018, de 16 de marg, pel qual
es regula el regim juridic dels funcionaris d’Administracio Local amlb habilitacié de caracter nacional, la
Secretaria d’'aquest Ajuntament ha de ser considerada de classe 2°, per tenir una poblacio compresa

entre 5001 20.000 habitants | el pressupost municipal supera els 3.000.000 d’euros.

Considerant que, no obstant aixo, actualment aguesta Corporacid esta classificada com classe 37,

exercint-se les funcions de Secretaria - Intervencié accidental per funcionari de carrera municipal.

Considerant que per tant, i conforme els articles 8 i resta de concordants del Reial Decret 128/2018, de
16 de marg, pel qual es regula el regim juridic dels funcionaris d’Administracié Local amb habilitacié de
caracter nacional -RJFHN-, procedeix modificar la plantilla i la relacié de llocs de treball, creant les

places de Secretaria, Intervencio i Tresoreria i amortitzant la placa de Secretaria - Intervencio.

Examinat l'expedient tramitat per a la modificacié de la plantilla i la relacié de llocs de treball

corresponents a I'exercici 2024.

Considerant que I'aprovacio de la plantilla i de la relacid de llocs de treball correspon a I'Ajuntament
Ple, en virtut d'alld previst a I'article 22.2.i) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del
Regim Local -LRBRL-, i 52.2) del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text Refds
de la Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya, sense que tal atribucid pugui ser objecte de
delegacio (Art. 22.4 LRBRL).

Considerant que la modificacié de la plantilla ha de seguir els mateixos tramits que l'aprovacid del
Pressupost municipal, en virtut d'alld previst a l'article 90.1 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de
les Bases del Regim Local -LRBRL-, en concordanca amb allo disposat a l'article 126.3 del Reial Decret
Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, pel qual s'aprova el Text Refos de les Disposicions Legals vigents en

materia de Regim Local -TRRL.



Vista I'acta de la comissio de la valoracio llocs de treballs signada el mes de novembre de 2024.

Considerant que la proposta ha estat objecte de negociacid previa, per aplicacié d'allo disposat als
articles 36.3 i 37.1.c) del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de
la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public -TRENBEP.

Resultant que la proposta ha estat informada favorablement per la Secretaria — Intervencio.
Per tot I'exposat la Comissio Informativa proposa al Ple I'adopcié del segUent

ACORD:

PRIMER - Aprovar inicialment la modificacio de la plantilla en els segUents termes:

- Creacio de les places de funcionari amb habilitacié de caracter nacional: Secretaria, Intervencio,

Tresoreria.

- Amortitzacié de la posicid de Secretaria - Intervencio, reservada a funcionari amb habilitacié de

caracter nacional.
SEGON-- L'aprovacio inicial de la modificacio de la relacio de llocs de treball en els segUents termes:

- Creacid dels seglents llocs de funcionari amb habilitacié de caracter nacional: Secretaria,
Intervencio, Tresoreria.

- Amortitzacio del lloc de Secretaria - Intervencio, reservat a funcionari amb habilitacio de caracter
nacional.

(Es complimentara la corresponent fitxa per cadascun dels llocs de treball que es creen).

TERCER- Publicar I'acord al BOP, per termini de 15 dies habils, per tal que els interessats/des puguin

examinar-lo i presentar les reclamacions que considerin oportunes, davant I'Ajuntament Ple. Aixi

mateix es publicara al portal web municipal.

L'acord es considerara definitivament aprovat si durant l'esmentat termini no es presenten

reclamacions, per la qual cosa 'Alcaldia elevara 'acord a definitiu i ordenara la seva publicacio al BOP.

En cas que es presentin reclamacions el Ple disposara del termini d'un mes per a resoldre-les i aprovar

la modificacio de la plantilla definitivament.

Sallent, 7 de gener de 2025



